Positive Life Global Empowerment ( PLGE)e.V
Vereinssatzung

§1 Name, Sitz, Geschaftsjahr

1
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Der Verein fuhrt zukiinftig den Namen Positive Life Global Empowerment
(PLGE). Er soll in das Vereinsregister eingetragen werden und fuhrt dann den
Zusatz ,e.V."

Der Verein hat seinen Sitz in Hamburg

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2 Vereinszweck
Zweck des Vereins ist:

1.
&

3.

4.

Forderung der Entwicklungszusammenarbeit

Forderung der Erziehung, Volks-und Berufsbildung einschlieRlich der
Studentenhilfe

Forderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der
Kultur und des Vélkerverstandigungsgedankens

Forderung der Hilfe fur politisch, rassisch oder religiés Verfolgte und fir
Fluchtlinge, insbesondere aus afrikanischen Landern

Der Satzungszweck ,Entwicklungsarbeit* wird verwirklicht insbesondere durch
folgende MaBnahmen in Afrika,im Besonderen in Nigeria — Umunnekwu Agbo
in Isuikwuato Abia State:

Bau von Brunnen und Sanitdranlagen zur Schaffung von hygienischen
Grundlagen und Standards

Aufbau von Solarenergie zur Versorgung der Brunnenpumpsysteme und der
Schulen zur Verbesserung der Lebensqualitdt und zur klimafreundlichen
Energiegewinnung

Instantsetzung von Schulen, Gewahrleistung von Trinkwasserversorgung,
Sanitar-anlagen, Internet, Sportanlagen, Schulgarten, etc. zur Verbesserung
der Bildung von Kindern und Jugendlichen.

Einfihrung und Umsetzung von Gesundheitserziehung z.B. durch
Praventionsarbeit, U-Untersuchungen und Impfkampagnen bei Kindern und
Aufklarung der Eltern

Der Satzungszweck , Volksbildung* wird verwirklicht insbesondere durch
folgende MaRnahmen:

Planung und Durchfiihrung von Bildungsveranstaltungen Worldwide /Germany
zur aktuellen Situation in Afrika/Nigeria, zu der sozialen, dkologischen und
politischen Lage und zu den laufenden Projektendes Vereins

Der Satzungszweck, Foérderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf
allen Gebieten der Kultur und des Vélkerverstandigungsgedankens wird
verwirklicht insbesondere durch folgende MaRnahmen:

Durchfiihrung von Veranstaltungen mit Darbietungen von unterschiedlichen



kulturellen Gesdngen und Musikperformances. Darliber hinaus werden
Kulturangebote wie z.B. Kulturaustauschtage durchgefiihrt mit dem Ziel der
Zusammenfiihrung der Menschen mit unterschiedlichen ethnischen und
kulturellen Hintergriinden und die Férderung der gesellschaftlichen Integration
von Menschen mit Migrationshintergrund -insbesondere der afrikanischen
Mitblirger -, sowie Kinder und Jugendliche.

Der Verein ist auf die Starkung des Dialogs zwischen Erwachsenen,
Jugendlichen und Kinder mit und ohne Migrationshintergrund ausgerichtet
durch Projekte und Veranstaltungen in Kooperation und Zusammenarbeit mit
Schilern, Kindergarten und interkulturellen und generationstibergreifenden
Institutionen.

4. Der Satzungszweck. Forderung der Hilfe fur Politisch, rassisch oder religios

verfolgte und flr Flichtlinge, insbesondere aus Afrikanischen Landern wird
verwirklicht insbesondere durch folgende MalRnahmen:

soziale und kulturelle Angebote wie z.B Diskussionsrunden mit Politikern,
Rathausbesuchen und Informationsveranstaltungen zu Integrationsangeboten
Beratung, Begleitung und Vermittlung zu sozialen Regeldiensten und
Regeleinrichtungen in den Bereichen Bildung, Arbeit und Soziales.
Durchfiihrung von verschiedenen Veranstaltungsformaten zu allen relevanten
Themen auf dem Feld Integration.

§3 Gemeinniitzigkeit

1
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Verein verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke imSinne
des Abschnitts ,Steuerbeglinstigte Zwecke" der Abgabenordnung. Verein ist
selbstlos tétig, er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke
Mittel des Vereins dirfen nur flr satzungsgeméaBe Zwecke verwendet werden.
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd
sind, durch unverhaltnismafRige hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

Die Weiterleitung von Mitteln, an eine ausléandische Hilfsperson oder
Koérperschaft erfolgt nur, sofern sich der Empfanger verpflichtet, alle 4 Monate,
nach Abschluss des Quartals einen detaillierten Rechenschaftsbericht iiber
die vom Verein erhaltenen Mittel vorzulegen. Er gibt sich aus diesen
Rechenschaftsbericht nicht, dass mit diesen Mitteln ausschlieBlich die
SatzungsmaRigen Zwecke des Vereins verfolgt werden, oder kommt der
Empfanger der Mittel der Plicht zur Vorlage des Rechenschaftsberichts nicht
nach, wird die Weiterleitung der Vereinsmittel unverziglich eingestellit.

§4 Mitgliedschaft

. Mitglied kann jede naturliche Person werden, die die Zwecke des Vereins

fordert und unterstitzt.

2. Uber die Aufnahme von Vereinsmitgliedern entscheidet der Vorstand. Der

Antrag auf Aufnahme in den Verein ist schriftlich an den Vorstand zu richten:
bei Minderjahrigen bedarf dieser auch der Unterschrift des gesetzlichen



Vertreters.Der Vorstand ist nicht verpflichtet, dem Antragsteller die Griinde fir
die Ablehnung einer Mitgliedschaft zu nennen

Die Mitgliedschaft endet:

4.

5.

1. Durch freiwilligen Austritt
2.
3. Bei natirlichen Personen durch Tod, bei einer juristischen Person durch

Durch Ausschluss aus wichtigem Grund

Verlust der Rechtsfahigkeit

Der Austritt ist unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist von einem Monat zum
folgenden Monatsende zuldssig. Er erfolgt schriftlich gegentiberdem Vorstand.
Ausschluss eines Mitgliedes durch den Vorstand ist mit sofortiger Wirkung
mdglich, wenn ein Mitglied gegen die Ziele und Interessen des Vereins
verstoBen hat, das Ansehen des Vereins schéadigt bzw. Unfrieden im Verein
stiftet. Dem Mitglied muss vor der Beschlussfassung Gelegenheit zur
Stellungnahme gegeben werden.

Die Mitglieder entrichten Beitrdge nach MaRgabe eines Beschlusses der
Mitgliederversammlung. Zur Festlegung der Beitragshéhe und -Félligkeit
isteine einfache Mehrheit der in der Mitgliederversammlung anwesenden
stimmberechtigten Vereinsmitglieder erforderlich.

§5 Organe des Vereins
Organe des Vereins sind:

1.
2,

derVorstand
die Mitgliederversammlung

§6 Vorstand

F

2.

3.

Der Vorstand besteht aus dem 1. Vorsitzenden und dem 2. Vorsitzenden

sowie dem Schatzmeister und bis zu 2 Beisitzern.

Der Verein wird gerichtlich und auBergerichtlich durch den 1. Vorsitzenden

und den 2. Vorsitzenden vertreten. Beide vertreten den Verein gemeinsam.

Der Vorstand hat insbesondere folgende Aufgaben:

» Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung sowie
Aufstellung der Tagesordnung

» Erstellung des Jahresberichts

» Beschlussfassung Uber die Aufnahme sowie den Ausschluss von

Mitgliedern

Begleitung von Projekten im Sinne des Vereinszwecks

Entscheidung uber Mittelverwendung

Ausfuhrung von Beschliissen der Mitgliederversammiung
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5 Die Vorstandsmitglieder werden auf die Dauer von 4 Jahren von der
Mitglieder-Versammlung aus dem Kreis der Vereinsmitglieder gewahlt. Auf
Antrag kann der Vorstand per Blockwahl gewahit werden. Wiederwahl ist
zulassig.Die jeweils amtierenden Vorstandsmitglieder bleiben nach Ablauf
ihrer Amtszeit im Amt bis Nachfolger gewéhlt sind.

6 Der Vorstand flihrt die laufenden Geschéfte des Vereins. Er kann sich eine
Geschéftsordnung geben.

7 Vorstandssitzungen finden nach Bedarf und mindestens 2x jahrlich, statt.



8 Sie werden vom 1. oder 2. einberufen und geleitet. Der Vorstand ist
beschlussfahig, wenn drei Vorstandsmitglieder anwesend sind. Der
Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher Mehrheit. Uber die
Vorstandsitzung isteine Niederschrift zu fertigen, die von zwei Mitgliedern
des Vorstandes zu unterzeichnen ist.

9 Scheidet ein Mitglied des Vorstandes wahrend der Amtsperiode aus, so
nimmtdie nachsteMitgliederversammlungdieNeuwahlvor. In dringenden
Fallen kann der Vorstand bis dahin das Amt kommissarisch besetzen.

10 Beschlisse des Vorstandes kénnen auch schriftich oder fernmiindlich
gefasst werden, wenn alle Vorstandsmitglieder ihre Zustimmung zu diesem
Verfahren schriftich oder fernmindlich erklaren. Schriftlich oder
fernmundlich gefasste Vorstandsbeschlisse sind schriftlich niederzulegen
und von drei Mitgliedern des Vorstandes zu unter-zeichnen.

11 Sofern durch eine Auflage des Registergerichts oder einer anderen
Behorde eine Anderung dieser Satzung notwendig ist, ist der
Vorstandbefugt, diese Anderung zu beschlieRen.

12 Die Mitgliedschaftim Vorstand endet durch Ablauf der Amtszeit, durch
Amts Niederlegung oder durch freiwilliges Austreten seitens des
Vorstandsmitgliedes aus dem Verein.

13 Tatigkeiten, die Uber die Ublichen Vorstandstatigkeiten hinausgehen,
kénnen auch vergitet werden.

§7 Mitgliederversammliung

1. Die Mitgliederversammlung ist jedes Jahr mindestens 1x einzuberufen.

2. AuBerordentliche Mitgliederversammlungen sind einzuberufen, wenn es
das Vereinsinteresse nach Ansicht des Vorstandes erfordert oder wenn
esvonmindestenseinemDrittelderMitgliederunterAngabevon gewiinschten
Tagesordnungs-punkten verlangt wird.

3. Die Mitgliederversammlung wird vonder/dem 1. Vorsitzenden oder von
der/dem 2. Vorsitzenden einberufen und geleitet. Die Einladung erfolgt
schriftlich an alle Mitglieder. Sie muss mindestens 4 Wochen vor der
Versammlung den Mitgliedern unter Angabe der Tagesordnung bekannt
gegeben werden (Datum des Poststempels bzw. Versand per Fax bzw. E-
Mail). Das Einladungsschreiben gilt dem Mitglied als zugegangen, wenn es
an die letzte vom Mitglied des Vereins schriftich bekannt gegebene
Adresse gerichtet ist.

Die Mitgliederversammlung hat insbesondere folgende Aufgaben:
Wahl der Mitglieder des Vorstandes

Beschluss von Satzungsanderungen
Wahl der Rechnungsprifer, Entgegennahme des
Rechenschaftsberichts des Vorstands und Beschluss der
Entlastungen

> Festsetzung eines Mitgliedsbeitrages
> Auflésung des Vereins
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5 Jede SatzungsgemaR einberufene Mitgliederversammiung ist unabhéngig von
der Zahl der erschienenen Mitglieder beschlussfahig.

6 Jedes Mitglied hat in der Mitgliederversammlung eine Stimme. Das
Stimmrecht ist nicht Ubertragbar. Bei der Beschlussfassung entscheidet die
einfache Mehrheit der anwesenden Mitglieder. Stimmenthaltungen
werdennichtgezéhlt.Bei Stimmen-Gleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.



7 Zu einem Beschluss ber eine Anderung der Satzung ist eine Mehrheit von
zwei Dritteln der anwesenden Mitglieder erforderlich. Fir die Anderung des
Vereinszwecks und fiir den Beschluss (iber die Auflésung des Vereins ist eine
Mehrheit von drei Vierteln der anwesenden Mitglieder erforderlich.

8 Uber die Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die von
zwei Mitgliedern des Vorstandes zu unterzeichnen sind.

§8 Rechnungspriifung
1. Die Mitgliederversammlung kann zwei Rechnungspriifer bestellen. Der
Rechnungs-Prifer prift die Kassen und die Geschéfte des Vereins zu mindert
einmal im Geschéftsjahr.Das Ergebnisistaufderjeweils nachsten
Mitgliederversammiung zu berichten.
2. Zur besseren Nachvollziehbarkeit und Transparenz sollen Spenden in der
eigenen Vereinshomepage sichtbar gemacht werden.

§9 Tatigkeiten fir den Verein
1. Sémtliche Amter sind Ehrenamter. Notwendige Auslagen fiir den Verein und
im Interesse des Vereins werden erstattet.

§10 Finanzierung des Vereins

Spenden- Hauptsponsoren

EU Foérdergelder

Projekt- und Schulpatenschaften
Mitgliedsbeitrage

at ol

§11 Auflésung oder Aufhebung des Vereins
1. Die Auflésung des Vereins kann nur in einer Mitgliederversammlung mit
a. einer Mehrheit von % der abgegebenen Stimmen beschlossen werden.
2. Falls die Mitgliederversammlung nichts anderes beschlieft, sind der/die
a. Vorsitzende und der/die Stellvertretende Vorsitzende gemeinsam
vertretungs-berechtigte Liquidator/innen.

3. Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall
steuerbeglinstigter Zwecke fallt das Vermdgen des Vereins an das deutsche
Komitee fir UNICEF e.V., das es unmittelbar und ausschlieRlich fiir
gemeinnutzige oder mildtatige Zwecke zu verwenden hat.

4. Die vorstehenden Bestimmungen gelten entsprechend, wenn der Verein aus
einem anderen Grund aufgeldst wird oder seine Rechtsfahigkeit verliert.

Beschlussfassung vom 22. Januar 2017



